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Dia Internacional da Conscientizacao
sobre o Ruido — INAD Brasil 2024

Em 2024 o trabalhador e a prevengio sdo os pontos focais

Resumo: Este artigo apresenta a campanha brasileira do INAD 2024,
cujo lema € “Ruido no trabalho? Prevencdo é a solugdao!”. Apds con-
textualizar o Dia Internacional da Conscientizacdo sobre o Ruido e
sua trajetoria no Brasil, discute-se o foco em satde ocupacional e os
principais objetivos de sensibilizagdo. Sdo abordados o enquadramento
normativo, os efeitos diretos e indiretos da exposi¢ao ao ruido, os riscos
adicionais de acidentes e a sinergia com agentes ototoxicos. Descrevem-
se diretrizes preventivas baseadas em medidas de engenharia, gestdao
da exposicdo e fortalecimento da cultura de seguranca sonora, bem
como o papel de materiais didaticos e agdes continuadas ao longo do
ano. O texto enfatiza a articulac@o entre engenharia actstica, saide do
trabalhador e educagdo para consolidar uma cultura de prevencao e re-
duzir o impacto do ruido no ambiente de trabalho em diferentes setores
produtivos.

International Noise Awareness Day — INAD Brazil 2024

Abstract: This paper presents Brazil’s 2024 INAD campaign, whose
slogan is “Noise at work? Prevention is the solution!”. After contex-
tualizing the International Noise Awareness Day and its development
in Brazil, the text discusses the focus on occupational health and the
campaign’s main awareness goals. It examines the national regulatory
framework, the direct and indirect effects of noise exposure, additional
accident risks, and the synergistic impact of ototoxic agents. The pa-
per outlines preventive guidelines grounded in engineering controls,
exposure management, and safety culture, and highlights the role of
educational materials and outreach activities. Emphasis is placed on
the articulation between acoustic engineering, occupational health, and
education as the basis for consolidating a culture of prevention and
reducing the impact of noise in workplaces across different productive
sectors. The article also points to opportunities for technical and social
engagement of the acoustics community.

1. Introducio

Todos os anos, a campanha do Dia Internacional sobre o Ruido no
Brasil (INAD Brasil) propde um tema e um lema capazes de ressaltar
os impactos do ruido em nossa rotina, evidenciando tanto os prejuizos
quanto as medidas preventivas associadas a um aspecto especifico. Veja
o logo da campanha nacional na Figura 1.

dia internacional
da conscientizacao
sobre o ruido

Figura 1: Logo do INAD Brasil (http://www.inadbrasil.com).
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Em 2024, o Dia Internacional da Conscientiza¢io sobre o Ruido (INAD) volta o seu foco para o ruido
no trabalho e seus efeitos sobre a saiide, adotando o lema central

“Ruido no trabalho? Prevencao é a solu¢ao!”.

Mais do que um slogan, essa mensagem sintetiza a necessidade de proteger a satde auditiva dos
trabalhadores e, ao mesmo tempo, destacar o papel estratégico da engenharia acustica, da saude
ocupacional e da gestdo de ambientes sonoros na redu¢do da exposi¢do ao ruido em contextos laborais.

2. Enfoque e objetivos do INAD Brasil 2024

A campanha brasileira busca ir além da simples divulgacao de limites de exposi¢ao, propondo uma
mudanca de cultura em relacio ao ruido ocupacional. Nesse sentido, o INAD Brasil 2024 procura:

* contribuir para a conscientiza¢do a respeito dos efeitos do ruido na saide de quem labora, tanto
no campo auditivo quanto em dimensoes sistémicas;

* evidenciar a relevancia da prevencdo a exposi¢cdo sonora para garantir bem-estar, produtividade
e seguranca no trabalho;

* explicar como as caracteristicas fisicas e organizacionais do ambiente de trabalho influenciam a
propagacdo, o nivel e a distribui¢do espacial do ruido; e

e apresentar diretrizes de gestao do ambiente sonoro que subsidiem decisdes técnicas, normativas
e gerenciais voltadas a mitigagcdo de riscos.

Ao reunir profissionais de engenharia, saide e seguranca, o INAD Brasil propde uma abordagem
integrada, em que medi¢do, andlise, projeto e educagdo caminham juntos na constru¢do de ambientes
de trabalho mais saudéveis.

3. Contexto internacional e nacional

Haé décadas, o ruido é reconhecido como um fator de risco relevante a satide ocupacional. Em &mbito
internacional, agéncias como a Agéncia de Protecdo Ambiental (EPA) [1], o Instituto Nacional de
Pesquisa e de Seguranca (INRS, Franca) [2], a Administracdo de Satde e Seguranca Ocupacional
(OSHA, EUA) [3] e a Agéncia Europeia para a Seguranca e Satde no Trabalho (EU-OSHA) [4]
vém desenvolvendo recomendacdes, campanhas e planos de a¢do voltados a reducao da exposicao
ocupacional ao ruido e a promog¢do de ambientes sonoros mais seguros.

No Brasil, a gestao do ruido abrange tanto o ambiente de trabalho quanto o entorno urbano e ambiental,
amparada por legislacdes e normas especificas. No campo ocupacional, destacam-se a NR 15 [5], que
trata da caracterizagdo de insalubridade e estabelece critérios de tolerancia a exposi¢do, e a NHO 01
(Fundacentro) [6], que sistematiza o procedimento técnico para a avaliagdo da exposi¢do ocupacional
ao ruido, orientando a conducgdo das medicdes e a elaboracdo de relatérios. Em paralelo, normas
técnicas como a ABNT NBR 10152 [7] estabelecem procedimentos de medicdo e valores de referéncia
para niveis de ruido em ambientes internos a edificacdes, incluindo postos de trabalho. Ao articular o
INAD com esse arcabouco normativo, a campanha refor¢ca que o cumprimento legal € um ponto de
partida, mas ndo esgota a discussao sobre conforto actstico, satide e praticas preventivas sustentadas
por evidéncias.
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4. Efeitos diretos e indiretos do ruido ocupacional

A exposicdo continua ou intermitente a niveis elevados de pressio sonora pode desencadear uma gama
de efeitos. Tradicionalmente, o foco recai sobre os efeitos auditivos diretos, em especial a perda
auditiva induzida por ruido, tempordria ou permanente, que pode evoluir de um quadro transitério de
mudanca de limiar auditivo até comprometimentos irreversiveis da audi¢do. No entanto, os efeitos
indiretos do ruido, muitas vezes subestimados, também desempenham papel central no adoecimento e
no desempenho laboral.

Entre os efeitos indiretos frequentemente associados a exposi¢ao ocupacional ao ruido, destacam-se
dor de cabeca, tontura, fadiga, zumbido, dificuldade de concentracio, tensdo muscular, irritabilidade,
elevacdo da pressao arterial, aceleracdo dos batimentos cardiacos, disturbios do sono, estresse cronico
e, em alguns casos, impactos sobre a esfera sexual e emocional. Esses efeitos sdo, em geral, gradativos
e podem influenciar a produtividade, a qualidade de vida e a seguranca dos trabalhadores, mesmo
quando nao ha perda auditiva clinicamente estabelecida.

5. Riscos adicionais e acidentes de trabalho

Ambientes ruidosos também estdo associados a maior risco de acidentes. O ruido excessivo pode mas-
carar sinais de alerta, dificultar a comunicagdo verbal, exigir maior esforco cognitivo para compreensao
da fala e reduzir a capacidade de manter foco e aten¢do em tarefas criticas. Além disso, a combinacao
de sono de ma qualidade, estresse e fadiga associada ao ruido tende a comprometer o tempo de reacao
e a tomada de decisao em situagdes de risco. O resultado € um ambiente em que ameacas potenciais
passam despercebidas com maior frequéncia, aumentando a probabilidade de incidentes e acidentes de
trabalho.

6. Efeitos combinados: ruido e substincias ototoxicas

O INAD Brasil 2024 ressalta ainda o impacto sinérgico entre o ruido e determinadas substancias
ototoxicas no ambiente ocupacional. Certos agentes quimicos, como alguns metais pesados, solventes
organicos, substancias asfixiantes e determinados farmacos, podem potencializar os danos auditivos
quando combinados com a exposi¢do ao ruido. Nesses cendrios, uma andlise baseada exclusivamente
no nivel sonoro tende a subestimar o risco real. Do ponto de vista da higiene ocupacional, torna-
se essencial adotar uma visdo multidimensional, na qual o0 monitoramento acustico, a avaliagdo de
exposicao quimica e o acompanhamento clinico dialogam entre si, orientando estratégias preventivas
mais abrangentes.

7. Prevencao como solucao: da fonte a cultura de seguranca

O lema “Ruido no trabalho? Prevengdo é a solugdo!” aponta para o principio da preven¢ao como
eixo estruturante das agdes de controle. Em consonancia com a hierarquia cldssica de medidas em
seguranga e saude no trabalho, priorizam-se intervencdes na fonte e no meio, antes da dependéncia
exclusiva de equipamentos de protecdo individual. Algumas diretrizes técnicas se destacam:

* Medidas de engenharia: implantacdo de barreiras actsticas, enclausuramento de maquinas
ruidosas, ado¢do de materiais absorventes e de solu¢des de condicionamento acustico em dreas
criticas, além de projetos de layout que afastem postos sensiveis das principais fontes de ruido;

* Equipamentos de menor emissao sonora: inclusdo de requisitos de emissao de ruido em
processos de especificacdo e aquisicdo de maquinas e ferramentas, privilegiando tecnologias
mais silenciosas;

* Manutencao preventiva: rotinas de inspe¢do e manutencdo que evitem desgaste mecanico,
desalinhamentos e outras falhas capazes de elevar significativamente a emissao sonora;
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* Treinamento e conscientizacio: capacitacao sobre riscos associados ao ruido, uso adequado
de protetores auditivos e incentivo ao relato de situagcdes de exposi¢do excessiva, integrando o
tema as acoes da Comissao Interna de Preven¢ao de Acidentes (CIPA), da Semana Interna de
Prevencdo de Acidentes do Trabalho (SIPAT) e de programas internos; e

* Monitoramento continuo: campanhas de medicao de niveis de ruido, dosimetria pessoal, anélise
critica dos resultados a luz da NR 15 e dos parametros de conforto da ABNT NBR 10152, além
de programas de conservagao auditiva com acompanhamento periddico.

Ao articular esses eixos, a prevencao deixa de ser somente um conjunto de procedimentos e passa a
compor uma cultura de seguranca sonora, na qual decisdes técnicas, investimento em tecnologia e
comportamento organizacional convergem para a protecdo da saude.

8. Niveis de ruido, incomodo e conforto acustico

Mesmo niveis classificados como “moderados” podem produzir incOmodo, irritabilidade e possiveis
repercussoes cardiovasculares ao longo do tempo. Assim, embora a NR 15 esteja centrada em limites
de tolerancia voltados principalmente a prevencao de perda auditiva, € igualmente crucial considerar
os niveis de incomodo adequados a cada tipo de atividade, conforme as faixas recomendadas na
NBR 10152. Para a comunidade técnica que atua em acustica e vibracdes, isso significa integrar,
em um mesmo projeto, critérios de seguranga ocupacional e de conforto actstico, evitando a falsa
dicotomia entre “atender a norma” e “proporcionar bem-estar”.

9. INAD 2024: um minuto de siléncio, um ano de a¢oes

Em 2024, o INAD ¢ celebrado em 24 de abril. Entre 14h1S e 14h16, tradicionalmente propde-se
um minuto de siléncio como gesto simbdlico para evidenciar o quanto o ruido estd presente em
nosso cotidiano e como sua auséncia momentanea pode ser reveladora. Embora a campanha tenha
um dia de referéncia, o INAD Brasil incentiva que as acoes se estendam ao longo de todo o ano,
com atividades em escolas, universidades, empresas, servicos de satde e espacos publicos. Para
pesquisadores, docentes, estudantes, projetistas e técnicos de seguranca, trata-se de uma oportunidade
de transformar conhecimento técnico em agdes concretas, por meio de projetos de monitoramento,
eventos de divulgacdo, producdo de material didatico e estudos de caso em ambientes laborais reais.

10. Materiais veiculados em 2024

Os materiais gréficos e sonoros oficiais da campanha INAD Brasil 2024 foram organizados na pdgina
Materiais INAD 2024 do site oficial da campanha [8]. Nessa pagina, encontram-se reunidos todos os
artefatos visuais e de dudio que dao suporte a divulgacio do lema “Ruido no trabalho? Prevengdo é a
solucdo!” em diferentes contextos institucionais e plataformas de comunicacao.

O conjunto de materiais graficos disponibilizados em 2024 inclui (veja exemplos na Figura 2 ou no
final deste encarte):

* cartaz principal INAD 2024 em formato A3;

¢ banner em formato AQO;

e cartaz de niveis (A3), com énfase em niveis de ruido;

* cartaz da série Keep Calm;

* postal no formato 10 cm x 15 cm;

* pacote de artes para Instagram, direcionado a postagens em feed e stories;

* conjunto de elementos gréficos (icones, ilustragdes, logotipos e componentes modulares); e

* modelo de apresentacdo em formato PPTX.
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Figura 2: Materiais da campanha INAD Brasil 2024.
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Complementando os materiais visuais, a pagina disponibiliza ainda o Spot INAD 2024, produzido em
seis faixas: trés versdes com locugdo e trés trilhas instrumentais correspondentes, concebidas para
uso em radios, midias institucionais e redes sociais, com niveis normalizados de loudness voltados a
inteligibilidade da mensagem e a consisténcia de reproducao [8].

Do ponto de vista de acesso aberto e reprodutibilidade, todos esses arquivos também sao mantidos no
repositorio publico inad2024 no GitHub [9]. Nesse repositorio, encontram-se as versoes editdveis
dos materiais organizados em pastas temdticas para facilitar a reutilizacdo e a adaptagdo local.

No ambiente virtual, o perfil oficial @inad.brasil no Instagram [10] funciona como um dos principais
vetores de propagacdo da campanha, concentrando cards, carrosséis, videos curtos, chamadas para
o minuto de siléncio e links diretos para o site e para o repositorio no GitHub. A articulagdo entre a
pégina de materiais, o repositério aberto e o Instagram configura, assim, uma estratégia integrada de
comunicacdo, que amplia o alcance dos contetdos e facilita sua apropriacdo por universidades, escolas,
servigcos de saide, empresas e demais parceiros do INAD Brasil.

11. Convite a comunidade de acistica e vibracoes

Este encarte da revista Aciistica e Vibragdes € um convite para que a comunidade técnico-cientifica
da drea assuma protagonismo ainda maior na pauta do ruido ocupacional. Ecoar o lema ‘“Ruido no
trabalho? Prevencao é a solucio!” significa estimular didlogos em institui¢des publicas e privadas,
divulgar informag¢des qualificadas sobre riscos e estratégias de controle, apoiar iniciativas locais e
regionais do INAD e incorporar o tema as préaticas de ensino, pesquisa e extensao. Assim, fechamos
com a seguinte mensagem:

... que este seja ndo somente um momento de reflexdo, mas um passo consistente em
direcdo a uma cultura de prevencdo que valorize o siléncio quando necessdrio, proteja a
audigdo e promova a qualidade de vida no trabalho e fora dele.

12. Agradecimentos

Agradecemos a todas as pessoas, coletivos e entidades que, ao longo de 2024, atuaram como vetores da
campanha INAD Brasil, transformando conhecimento técnico em ac¢des concretas de conscientizagao.
Cada compartilhamento, aula, palestra, material divulgado, medi¢do realizada e conversa provocada em
escolas, universidades, empresas e servicos de satide contribuiu para ampliar o alcance da campanha e
para reforgar a construcao de uma cultura de prevencao.

De modo particular, registramos nosso reconhecimento aos patrocinadores que viabilizaram e forta-
leceram a producdo, a organizacao e a difusd@o dos materiais da campanha, com um agradecimento
especial, nominalmente, a cada parceiro:

LAEPI: pela parceria institucional e pela confianga no propésito do INAD Brasil, apoiando a
mobilizacdo da comunidade técnica e a disseminacdo de conteddos de prevencao.

HBK (Hottinger Briiel & Kjar): pelo suporte a iniciativas que valorizam a metrologia acustica
e a gestdo do ambiente sonoro como instrumentos centrais de satide ocupacional.

* Acoem: pelo incentivo a integracdo entre engenharia, saide e gestdo ambiental do ruido, promo-
vendo uma visdo aplicada, interdisciplinar e orientada a resultados.

DEWESoft: pelo apoio e pela proximidade com a comunidade de actstica e vibragdes, refor-
cando boas praticas de aquisicdo, andlise € monitoramento como base para decisdes preventivas.
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Em complemento, agradecemos aos apoiadores nacionais, cuja atuacao ampliou a capilaridade da
campanha no pais e fortaleceu conexdes com profissionais e instituicdes estratégicas. Registramos,
com estima, o apoio da Academia Brasileira de Audiologia (ABA), do Conselho Federal de Fono-
audiologia (CFFa), da Sociedade Brasileira de Fonoaudiologia (SBFa), do Dangerous Decibels
Brasil, do Ministério da Saide e da FIOCRUZ (Fundac¢ao Oswaldo Cruz), do GPAV (Grupo
de Pesquisa em Acistica e Vibracoes, UFSM) e, de modo especial, da Sociedade Brasileira de
Acustica (Sobrac).

Por fim, estendemos este agradecimento a comunidade técnico-cientifica de acustica, vibracdes, fono-
audiologia, engenharia de seguranga e saide ocupacional, bem como aos estudantes e profissionais que
aderiram a campanha em suas rotinas e instituicdes. Que os esfor¢os reunidos em 2024 se convertam
em continuidade: um ano de agdes, de educacdo e de prevencao, sustentado por evidéncias, boas
praticas e responsabilidade coletiva.
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https://www.inadbrasil.com/materiais-inad-2024/
https://www.inadbrasil.com/materiais-inad-2024/
https://github.com/inadbrasil/inad2024
https://www.instagram.com/inad.brasil/
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Realizacdo dia internacional
das‘ggrs:i:'r‘ji‘:‘fé" No dia 24 de abril de 2024 sera celebrado o Dia Internacional da Conscientizacdo sobre o Ruido. Serao 60 segundos de siléncio, entre
C ) SQ_BBHC 14h15e 14h16, paradestacar oimpacto do ruido excessivo em nossas vidas.

24 de abril de 2024
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24 de abril de 2024

dia internacional da conscientizagao sobre o ruido

Decolagem
de avido
140dB,

iV

Limiar da dor
130dB,
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Boates e industrias
120dB,

N

Buzina de carro
100dB,

P Al

Transito
80dB,

A=l il

Voz humana forte
70dB,

/\

Voz humana normal
60dB,

A T

Escritorio
50dB,

e

Biblioteca silenciosa
40dB,

VT

Geladeira moderna
30dB,

—

Brisa floresta
10dB,

T

Limiar da audicao
aprox. 0 dB,
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2 Ruido

Prevencao e a

solucao!

N

Se liga!

O som em excesso a que vocé se expde nao afeta somente
sua audicao, mas também seu corpo inteiro!

Alguns efeitos do ruido no ser humano:

dilatacdo da pupila e
dor de cabeca

zumbido e insénia (—\

\
aumento da producdo de
hormonios da tiredide

aumento do ritmo do
batimento cardiaco

aumento da producéao de contracao do estbmago
adrenalina e corticotrofina e abdomen
contracao de reacao muscular

vasos sanguineos

Os efeitos podem nao ser imediatos, mas sao cumulativos!

Dependem: . .
dia internacional

da conscientizacao
+) do tempo de exposicao e sobre o ruido
3 da predisposicdo pessoal. ‘ ’
Acompanhe em www.inadbrasil.com e () /inad.brasil

Apoio Nacional Colaboradores Nacionais
el P

¢/ do nivel de pressao sonora,

Apoio e Organizagao Regional
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